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CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA 02.27.001/2026.
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO

CREDENCIAMENTO

02.27.001/2026

CONTRATANTE

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO —
CPSMBS.

OBJETO

Contratacdo, por meio de credenciamento de pessoa juridica, para a prestacao de servicos de saude,
abrangendo consultas, atendimentos multiprofissional, exames e outros procedimentos
especializados, conforme as necessidades das unidades pertencentes ao Consércio Publico de Saude
da Microrregido de Brejo Santo — CPSMBS, visando atender a demanda assistencial dos usudrios do
Sistema Unico de Saude (SUS) na area de abrangéncia deste Consércio, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas nos Documento de Formalizacdo de Demanda.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO ANUAL

R$ 1.593.840,48 (um milh&o, quinhentos e noventa e trés mil, oitocentos e quarenta reais e
guarenta e oito centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
VIGENCIA INDETERMINADA
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CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO

EDITAL

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO - CPSMBS

CREDENCIAMENTO N° 02.27.001/2026
(Processo Administrativo n°001/2026)

Torna-se publico que o(a) CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS, por meio do(a) setor de planejamento e compras, sediado(a) Av. Prefeito Jodo Inacio de
Lucena, 1800, Morro dourado, Brejo Santo-CE, realizara CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, nos
termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e demais
legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condic¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de pessoa juridica, para a prestacao de
servigos de saude, abrangendo consultas, atendimentos multiprofissional, exames e outros procedimentos
especializados, conforme as necessidades das unidades pertencentes ao Consoércio Publico de Salde da
Microrregido de Brejo Santo — CPSMBS, visando atender a demanda assistencial dos usuarios do Sistema
Unico de Salde (SUS) na area de abrangéncia deste Consorcio, conforme condi¢bes, quantidades e
exigéncias estabelecidas nos Documento de Formalizacdo de Demanda, neste Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 3°, inciso |, do Decreto n® 11.878, de 2024.

1.3. O credenciamento ndo obriga a administracéo publica a contratar.

2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar deste credenciamento os interessados que realizarem sua inscricdo eletrénica por
meio do e-mail oficial com todos os documentos exigidos: (e-mail: licitacao@cpsmbrejosanto.ce.gov.br).

2.2. O cadastro no Sicaf é facultativo. Caso o interessado possua registro ativo e atualizado no Sicaf,
podera utilizi-lo para substituir os documentos de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista, desde que
tais documentos estejam contemplados no referido sistema.

2.3. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagées efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora do credenciamento por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagéo;,
devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorrecdo.ou
agueles se tornem desatualizados.
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2.5. A nao observéancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitac&o.

2.6. N&o poderao participar do credenciamento:

2.6.1. aquele que nao atenda as condi¢cGes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto do credenciamento;
2.6.3. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,

quando o credenciamento versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.4. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitag&o versar sobre servigcos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.5. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administracéo
publica federal em decorréncia de sanc¢édo que lhe foi imposta;

2.6.6. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcé@o no processo de contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.7. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 1976,
concorrendo entre si;

2.6.8. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracédo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condi¢Bes analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados
pela legislacéo trabalhista;

2.6.9. Organizacgbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao.

2.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugao do contrato agente
publico do 6rgédo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢des que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacéo que disciplina
a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.8. O impedimento de que trata o item 2.6.5 serd também aplicado ao interessado que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado. o-ilfcito-ou-a
utilizacéo fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.9. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 2.6.3 e 2.6.4 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de
execucao da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do
Orgédo ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.11. Odisposto nos itens 2.6.3 e 2.6.4 ndo impede a licitacdo ou a contratacao de servi¢o que inclua como
encargo do contratado a elaboragéo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes integradas, €
do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.
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2.12. Em contratacfes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou
da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

2.13. A vedacdo de que trata o item 2.7. estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA MANIFESTACAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR

3.1. Os interessados deverdo encaminhar, exclusivamente por meio eletrbnico (e-malil:
licitacao@cpsmbrejosanto.ce.gov.br), o requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencao de
se credenciar para a prestacao dos servicos, com as seguintes informagoées:

3.1.1. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitacio para a prestacéo dos servigos (descrever
0 servigo a ser prestado pelo credenciado, conforme formulario anexo).

3.2. Todas as especifica¢cdes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratagédo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execuc¢éo do
objeto.

3.4. A apresentacédo do requerimento de participacado com a indicagéo da intencao de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado
0 compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituigao.

3.5. No requerimento de participagdo com a indicacdo de sua intengcéo de se credenciar, o interessado
apresentara também declaracao que:

3.5.1. esta ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que
o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

3.5.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do art. 7°;inciso
XXXIII, da Constituicao;

3.5.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando-o disposto
nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.5.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragéo ou por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacéo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacéao dos agentes pUblicos responsaveis e |||
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da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepre¢o na execucdo do contrato.

3.7. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.8. A falsidade da declaracdo de que trata o item 3.5 sujeitara o interessado as sancdes previstas na Lei
n°®14.133, de 2021, e neste Edital.

3.9. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DA HABILITACAO

4.1. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do interessado estédo
detalhados no Termo de Referéncia (Anexo I), compreendendo os requisitos de: a) Habilitacdo Juridica; b)
Qualificacdo Técnica (incluindo CNES e Alvara Sanitario); c¢) Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista; d)
Qualificacdo Econdmico-Financeira.

4.2. A apresentacéo do requerimento de intencé@o de credenciamento implica na ciéncia plena de todos os
documentos exigidos no referido anexo.

4.2.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

4.3. Quando permitida a participagdo de consorcio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida,
serd feita por meio do somatoério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

4.4, Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderédo ser apresentados em original, por cépia
simples acompanhada do original em momento oportuno ou copia autenticada.

4.5, O 6rgado credenciante terd o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para analisar a documentagdo
apresentada pelo interessado, prorrogavel por igual periodo em caso de alta demanda de novos
credenciamentos.

4.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei
n°®14.133, de 2021.

4.7. Sera verificado se o interessado apresentou no sistema, sob pena de inabilitacédo, a declaracao de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.8. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que o valor da
contratacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho-e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentacao do requerimento de participa¢ao.

4.9. A verificagdo pela comissdo de contratagdo, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagc&o.
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49.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serédo
enviados por meio eletrénico (e-mail, protocolo eletronico, portal do 6rgédo, entre outros) até a conclusao da
fase de habilitaco.

4.10. Encerrado o prazo para envio da documentacdo, podera ser admitida, mediante decisédo
fundamentada da comissao de contratacdo, a apresentacdo de novos documentos de habilitacdo ou a
complementacédo de informacBes acerca dos documentos ja apresentados pelos interessados, em até 48

horas, para:
4.10.1 a afericdo das condi¢Bes de habilitacdo do interessado, desde que decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;
4.10.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;
4.10.3 suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo
interessado;
4.10.4 suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por

Orgéo ou entidade cujos atos gozem de presuncao de veracidade e fé publica.

4.11. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacao, restara preclusa essa oportunidade
conferida ao interessado, implicando sua inabilitag&o.

4.12. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacao podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterarem sua substancia ou validade juridica.

4.13. A comprovacéo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para participacdo no
credenciamento.

5. DOS RECURSOS

5.1. A interposicdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitagdo de interessados, a anulacéo ou
revogacao do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n® 11.878, de 2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacao da deciséao.

5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitagdo do interessado:

5.3.1. aintencao de recorrer devera ser manifestada em 03 (irés) dias Uteis, sob pena de precluséo;
5.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de publicagdo da
decisdo.

5.4. Os recursos deveréo ser encaminhados por meio eletrénico (e-mail:

licitacao@cpsmbrejosanto.ce.gov.br).

5.5. O recurso sera dirigido a comisséo de contratagdo, a qual podera reconsiderar sua decisao no prazo
de 3 (trés) dias lteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisao no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

5.7. O recurso e o pedido de reconsideracao néo terédo efeito suspensivo.
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5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

5.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico
www.cpsmbrejosanto.ce.gov.br

6. DASINFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

6.1. As infracdes e san¢cBes administrativas obedecerdo estritamente ao disposto nos Artigos 155 a 163
da Lein® 14.133/2021.

7. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre 0s seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelos
seguintes meios: (e-malil: licitacao@cpsmbrejosanto.ce.gov.br).

7.3. Aresposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletrdnico no prazo
de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem o0s prazos previstos no certame.

7.5. Acolhida a impugnacéo, o edital retificado seré publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
- PNCP.

8. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital,
serd publicado e estard permanentemente disponivel e atualizado no PNCP.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Apos divulgacéo da lista de credenciados, o 6rgédo ou a entidade podera convocar o credenciado para
assinatura do instrumento contratual, emissédo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou
outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.2. A Administracdo poderé convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento
para assinar 0 contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito-a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e no edital de credenciamento.

9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocacao pela
Administracéo, sera de 05 (cinco) dias.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicita¢ao;,
devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que 0 motivo apresentado seja aceito
pela Administracéo.

9.5. Previamente a emisséo de nota de empenho e a contratacéo, a Administracdo devera realizar consulta
ao Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e contratar. \
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9.6. Os contratos decorrentes deste Credenciamento, por se referirem a servicos de saude de natureza
continua para atendimento aos usuarios do SUS, terdo vigéncia inicial de 60 (sessenta) meses.

9.7. A vigéncia mencionada no item anterior fica condicionada a existéncia de créditos orcamentarios
vinculados e a demonstracao da vantajosidade da manutengédo do credenciamento a cada exercicio financeiro.

9.8. A Administracéo ou o Credenciado poderao rescindir o ajuste a qualquer tempo, sem 6nus, mediante
prévia notificacdo por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, visando garantir a continuidade da
assisténcia a saude e o planejamento da rede.

9.9. Os contratos poderdo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima de 10 (dez)
anos, desde que haja previsdo no edital e demonstracao de vantajosidade, conforme o Art. 107 da Lei n°
14.133/2021.

9.10. Os contratos decorrentes de credenciamento poderéo ser alterados, observado o disposto no art. 124
da Lein°®14.133, de 2021.

9.11. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa da Administrac&o.

10. DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA E FIXACAO DO CORPO TECNICO

10.1.  Visando a continuidade assistencial e a eficiéncia administrativa, a distribuicdo da carga horéria sera
realizada por Escalas Mensais de Trabalho, priorizando a manutencéo do mesmo profissional na unidade.

10.2. Critério de Permanéncia: Tera preferéncia na atribuicdo de escalas a empresa credenciada que
indicar profissional com compromisso de permanéncia minima de 12 (doze) meses.

10.3. Ranking de Desempenho e Assiduidade: Em caso de mais de um credenciado para a mesma
especialidade, a ordem de preferéncia para a escolha das escalas observara:

| - Assiduidade: Credenciados que mantiveram o mesmo profissional nos Ultimos 6 meses sem faltas
injustificadas;

Il - Qualificacao: Pontuacéo por titulos (Residéncia/Especializacdo) conforme tabelas deste Edital;

Il - Proximidade Geogréfica: Prioridade para profissionais residentes na microrregido de Brejo Santo para
garantir a pontualidade.

Atualizagédo: SET/2025
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11. DISPOSICOES COMPLEMENTARES A ORDEM DE CONTRATAGAO

11.1. Transparéncia e Publicidade: A lista dos profissionais e servicos credenciados, bem como a
informacao sobre a distribui¢do das demandas e dos atendimentos realizados por cada credenciado, seréo

publicadas e atualizadas periodicamente no Portal Eletrénico do CPSMBS.

11.2. Recusa e Indisponibilidade: A recusa injustificada ou a indisponibilidade do credenciado a prestar o
servigo no prazo ou nas condig8es exigidas pela convocacgédo implicara a sua recolocacgéo para o fim da fila da

ordem rotativa, sendo convocado imediatamente o credenciado seguinte na lista.

11.3. Casos Excepcionais: Em situacdes comprovadas de urgéncia, emergéncia, calamidade publica ou
risco iminente a vida, o Consércio podera convocar os credenciados aptos de forma discricionaria e néo
sequencial, visando o atendimento imediato, devendo tal deciséo ser formalmente justificada nos autos do

processo.

12. REGRAS DE INTEGRACAO E CONTROLE DE NOVOS CREDENCIADOS

12.1. Formalizagdo da Adesao e Inclusdo na Lista Mestra: A inclusdo do novo interessado ocorrera apos a
assinatura do contrato e publicagcéo, condicionada a indicacao formal do(s) profissional(is) que comporéo a
escala fixa, com seus respectivos registros e CNES atualizados.

12.2. Controle do Critério de Ordem Rotativa e Sequencial: O novo credenciado sera inserido na Lista
Mestra e passara a compor o cadastro de reserva para novas demandas ou substituicdes. A convocagao para
assumir escalas fixas respeitara a ordem de classificagao técnica, ocorrendo apenas quando houver vacancia
de turno ou expanséo dos servigos do Consorcio.

12.3. Controle do Critério de Pontuagdo Técnica: O Consércio calculard a pontuagdo técnica do novo
interessado (com base nos titulos, experiéncias e certificacdes apresentadas) imediatamente apos a
formalizacdo da adesé@o. O Score obtido definird a posicdo do novo credenciado no ranking de preferéncia.
Havendo necessidade de nova contratacdo, o credenciado com maior pontuacao técnica terd a primazia na
escolha da escala, independentemente da antiguidade do seu credenciamento.

12.4.  Controle do Critério Geogréfico e Logistico: A localizagcao € um critério de desempate analisado no
momento da convocagao.

13. DA ANULACAO, DA REVOGAGCAO E DO DESCREDENCIAMENTO

13.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade,
ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracao.

13.2.  Na hipétese de anulagéo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo
sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.3. Arevogacdao do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que dele
resultaram.

13.4. Serarealizado o descredenciamento quando houver:

13.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 30 (trinta) dias;
Atualizagéo: SET/2025 “,‘ “
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13.4.2. perda das condi¢fes de habilitagdo do credenciado;
13.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e
13.4.4, sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracao de inidoneidade superveniente

ao credenciamento.

13.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 13.4.1 ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

13.6. Nas hipoteses previstas nos subitens 13.4.2 e 13.4.3 além do descredenciamento, devera ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicacéo de penalidade,
na forma estabelecida na legislagéo.

13.7. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos seréo
realizados normalmente, até deciséo no sentido de rescisao contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua
situacao.

13.8. Somente por motivo de economicidade, seguran¢ca nacional ou no interesse da Administracao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgao ou da entidade contratante, nao
serd rescindido o contrato em execug¢ao com empresa ou profissional que estiver irregular.

14. DA VIGENCIA DO EDITAL E DO FLUXO DE INSCRICOES

14.1. O presente Edital de Chamamento Publico tera vigéncia indeterminada, permanecendo com
inscricdes abertas para novos interessados enquanto subsistir a necessidade do CPSMBS.

14.2. A Administracéo realizara janelas de analise documental a cada 15 (quinze) dias uteis, conforme
previsto neste Edital, para inclus@o de novos credenciados na Lista Mestra.

14.3. O encerramento deste credenciamento podera ocorrer a qualquer tempo por decisdo motivada da
Administracdo, mediante publicacdo oficial com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, garantido o
cumprimento dos contratos ja assinados.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. Nacontagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-4 0 do vencimento. S0 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

15.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o afastamento do interessado,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

15.3. Em caso de divergéncia entre disposicfes deste Edital e de seus anexos ou demais peg¢as que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

15.4. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e enderego eletrdnico www.cpsmbrejosanto.ce.gov.br.

15.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
15.5.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

15.5.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

Atualizag&o: SET/2025 i\ ‘ \
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ANEXO Il — Requerimento de inteng&o de se credenciar.

ANEXO IIl — Tabela de servicos.

ANEXO |V — Declara¢des unificadas.

ANEXO V — Tabela de titulos.

ANEXO VI - Minuta de Termo de Credenciamento.
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CPSMBS, 03 de marco de 2026.

Helen Barros Miranda Lucena
Secretaria Executiva do CPSMBS

Documento assinado digitalmente

“b HELEN BARROS MIRANDA LUCENA
g Data: 03/03/2026 15:59:11-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
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APENDICE DO ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
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ANEXO Il — REQUERIMENTO DE INTENGAO DE CREDENCIAMENTO

FORMULARIO DE INSCRICAO

CREDENCIAMENTO Ne° /
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO - CPSMBS
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
CIDADE:
WHATSAPP:

OPCOES SERVICOS
01. SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM | 07. SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM
ANGIOLOGIA NEUROPEDIATRIA
02. SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM | 08. SERVICOS DE EDUCAGAO FiSICA
ANESTESIOLOGIA
03. SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM | 09. SERVICOS DE FONOAUDIOLOGIA
ENDOCRINOLOGIA
04. SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM | 10. SERVIGOS DE MUSICOTERAPIA
GINECOLOGIA/OBSTETRICIA
05. SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM | 11. SERVIGCOS DE PSICOLOGIA
MASTOLOGIA
06. SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM | 12. SERVICOS DE TERAPIA OCUPACIONAL
NEUROLOGIA

EQUIPE TECNICA (Vinculo e Estabilidade)

Conforme o Termo de Referéncia, indique o profissional titular e os suplentes (Reserva Técnica): (opcional).
Funcéo Nome Completo Registro (CRM/CORE) CPF

TITULAR

RESERVA 1

RESERVA 2

REQUISITOS MINIMOS DE HABILITACAO (CHECKLIST DO CANDIDATO)

HABILITACAO JURIDICA:

Cédula de identidade (RG) ou documento equivalente;

Contrato social ou estatuto.

REGULARIDADE FISCAL:

Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ; (Certiddes Federal, Estadual, Municipal, FGTS
e Trabalhista)

DA QUALIFICACAO TECNICA:

Prova de regularidade de inscricdo véalida, no Conselho de Classe respectivo da PESSOA JURIDICA;

Registro Obrigatorio no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude — CNES, atualizado;

Comprovagéo de vinculo dos profissionais com a empresa proponente seja através de copia autenticada da CTPS ou
de contrato com assinatura registrada em cartério ou assinatura digital ou declaracdo de que dispora de todos oS
profissionais propostos pela empresa;

Comprovagéo de inscrigdo dos profissionais indicados pelo credenciante junto ao Conselho validos;

Atualizagdo: SET/2025 |
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Plano de Trabalho e Escala: Apresentacdo de declaracdo de disponibilidade dos profissionais indicados, com
compromisso de permanéncia minima de 12 meses.

Alvara Sanitario: Copia do Alvara Sanitario vigente da sede da empresa ou da unidade de prestagéo, compativel com
as especialidades ofertadas.

QUALIFICAQAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

Documentacao Técnica dos Profissionais (Diploma, RQE/Especialidade e CRM).
Declarag6es unificadas

DECLARACAO DE COMPROMISSO E ESTABILIDADE
Declaro estar ciente de que a vigéncia contratual sera de 60 meses.
Comprometo-me a manter o profissional TITULAR fixo na escala pelo prazo minimo de 12 meses, salvo motivo de
forga maior.

Declaro ciéncia de que a classificagdo para as escalas seguira a pontuagao tecnica e critério de desempate logistico
(proximidade regional).

Declaro ciéncia que o pagamento mensal esta condicionado ao preenchimento do Prontuério Eletrénico e regularidade
no CNES e cumprimento das metas do contrato de programa.

Estou ciente de todo o contetido disposto no edital de CREDENCIAMENTO e seus anexos, especialmente no que

concerne as suas etapas e prazos, e minha assinatura nesta Ficha de Inscrigdo implica na aceitagdo das condi¢des
citadas.

Brejo Santo/CE, de de 20

Assinatura candidato (a)
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ANEXO Il - TABELA DE SERVICOS.

ESPECIFICACAO, QUANTIDADES E CARGA HORARIA DOS SERVICOS
1. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS: Os servicos a serem realizados deverdo seguir
as especificacdes, conforme a tabela abaixo:

CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS:

N ITEM QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENSAL
01 | SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM ANGIOLOGIA 01 SERVICO RS
Especificagdo: Realizar consultas especializadas, anamnese e exame fisico voltado para a identificagdo de | 12h/semanal R$ 8.021,72

doengas vasculares (como insuficiéncia venosa cronica, varizes, tromboses, aneurismas e pé diabético).
Implementar planos terapéuticos para prevengdo de complicagdes vasculares (Ulceras e amputagdes) e
realizar o manejo clinico de doengas circulatdrias cronicas. Realizar curativos especializados,
escleroterapia (conforme disponibilidade de insumos e previsdo em tabela) e outros atos inerentes a
especialidade em ambiente ambulatorial. Identificar casos com indicagdo cirtrgica de alta complexidade,
emitindo laudos e relatérios detalhados para o sistema de regulagdo de cirurgias eletivas ou urgéncias.
Manutengdo obrigatéria de prontuarios atualizados, registrando detalhadamente: hipdteses
diagndsticas, diagndsticos definitivos, progndsticos, prescricbes terapéuticas e evolugdes clinicas.
Realizar contra referéncia para a Atencdo Bdsica ou outras especialidades (como Endocrinologia e
Cardiologia), garantindo a continuidade do cuidado. Registrar todas as intercorréncias e atualizagdes de
prontuario eletrénico ou fisico nos prazos estipulados e conforme as normas do CRM. O profissional deve
permanecer a disposi¢do da unidade durante o periodo contratado, independentemente do nimero de
pacientes atendidos, garantindo a cobertura do setor no horério contratado.

N ITEM QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENSAL
02 SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM 01 SERVICO RS
ANESTESIOLOGIA

I R s . ¥ i1 i " | RS 8.500,00
Especificacdo: Realizacdo de avaliagdo pré-anestésica, administracdo de sedacdo/anestesia adequada ao 12h/semana| 5

procedimento de colonoscopia e monitoramento continuo do paciente durante todo o exame.
Acompanhamento do paciente até a completa recuperagdo dos reflexos e estabilizagdo dos sinais vitais,
garantindo a seguranga na alta clinica imediata. Os servigos deverdo ser executados de forma coordenada
e sincrona com a agenda do médico endoscopista/proctologista responsavel pela execucdo do exame,
assegurando a otimizagdo do fluxo de atendimentos da unidade. Preenchimento obrigatdrio e minucioso
da Ficha Anestésica e do prontudrio eletronico ou fisico do usudrio. Registro de avaliagdes, diagndsticos,
prognosticos, Inter consultas e quaisquer intercorréncias observadas. Manutengdo e atualizagdo dos
registros dentro dos prazos e padrdes estipulados e conforme as normas do CFM. O profissional deve
permanecer a disposi¢do da unidade durante o periodo contratado, independentemente do niumero de
pacientes atendidos, garantindo a cobertura do setor no hordrio contratado.

N ITEM QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENSAL
03 SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM 01 SERVICO RS

ENDOCRINOLOGIA

Especificacdo: Realizar consultas focadas em desordens hormonais, incluindo patologias da tireoide, | 12h/semanal R$ 8.021,72
hipofise, adrenais, gonadas e disturbios do crescimento e desenvolvimento. Atuar prioritariamente no
controle de Diabetes Mellitus (tipos 1 e 2), obesidade severa, dislipidemias e distirbios do metabolismo
Gsseo (osteoporose/osteopenia). Orientar pacientes sobre mudangas no estilo de vida e autocuidado,
fundamentais para a eficacia do tratamento endocrinolégico e redugdo de complicages secunddrias.
Avaliar e estabilizar pacientes com descompensagGes enddcrinas graves que necessitem de
acompanhamento especializado continuo. Registrar de forma clara e atualizada todas as consultas,
diagndsticos (CID-10/11), progndsticos e esquemas terapéuticos (incluindo prescricdo de medicamentos
de alto custo ou excepcionais, quando couber). Emitir pareceres detalhados para os médicos da Estratégia
Saude da Familia (ESF), orientando a continuidade do cuidado no nivel primario apds a estabilizagdo do
quadro especializado. Registrar todas as intercorréncias e atualizagdes de prontudrio eletrénico ou fisico
nos prazos estipulados respeitando o sigilo médico e as normas do Conselho Regional de Medicina (CRM).
O profissional deve permanecer a disposicdo da unidade durante o periodo contratado,
independentemente do nimero de pacientes atendidos, garantindo a cobertura do setor no horario
contratado.

N ITEM | QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENSAL
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04 SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM 02 SERVICO RS
GINECOLOGIA/OBSTETRICIA

Especificagdo: Realizar o acompanhamento pré-natal de alto risco, identificando e tratando patologias 12h/semanal R58.021,72
como pré-eclampsia, diabetes gestacional, restrigdo de crescimento intrauterino e outras comorbidades
graves. Garantir o acolhimento humanizado, assegurando que a gestante seja acompanhada em toda a
sua jornada, promovendo a vinculagdo entre o pré-natal e o momento do parto na unidade de referéncia.
Realizar exames diagndsticos pertinentes a especialidade (como colposcopia ou avaliagdo fetal, se
previstos), além de instituir terapéutica imediata para controle de riscos maternos e fetais. Trabalhar em
conjunto com a equipe de enfermagem, servigo social e psicologia do Consércio para garantir a
integralidade do cuidado prevista no projeto estadual. Registrar compulsoriamente os dados nos
prontudrios e nos sistemas de monitoramento oficiais do Estado/Consoércio, garantindo a rastreabilidade
da gestante. Documentar com precisdo consultas, diagndsticos (CID), progndsticos, evolugdes e Inter
consultas. E obrigatdria a atualizagdo imediata das intercorréncias para viabilizar a regulagdo de urgéncia,
se necessario. Emitir relatérios para a Atengdo Primaria a Saide (Municipios) orientando os cuidados
compartilhados, conforme os protocolos do Projeto de Bragos Abertos. Registrar todas as intercorréncias
e atualizagBes de prontuario eletronico ou fisico nos prazos estipulados, respeitando o sigilo médico e as
normas do Conselho Regional de Medicina (CRM). O profissional deve permanecer a disposi¢do da
unidade durante o periodo contratado, independentemente do numero de pacientes atendidos,
garantindo a cobertura do setor no hordrio contratado.

N ITEM QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENSAL
05 SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM 01 SERVICO RS
MASTOLOGIA
Especificagdo: Realizar consultas para avaliagdo de alteragdes mamarias, aplicando conhecimentos de | 12h/semanal R$ 8.021,72

medicina preventiva e curativa para patologias benignas e malignas. Executar, de acordo com a indicagdo
clinica e protocolos vigentes: PAAF (Pungdo Aspirativa por Agulha Fina): Coleta de material citoldgico de
ndédulos ou cistos. Core Biopsy (Bidpsia por Agulha Grossa): Fragmentagdo tecidual para estudo
histopatoldgico, garantindo a precisdo no diagndstico oncoldgico. Realizar procedimentos cirurgicos de
pequeno porte em regime laboratorial/ambulatorial inerentes a especialidade. Atuar no rastreamento do
cancer de mama e, em casos confirmados, realizar o correto encaminhamento/referenciamento para a
rede de alta complexidade (CACON/UNACON), conforme as diretrizes do Ministério da Saude. Registro
obrigatdrio e imediato de todas as consultas, hipdteses diagnodsticas (classificagdo BI-RADS, quando
aplicavel), condutas terapéuticas e evolugdes no sistema informatizado do Consércio. Emitir laudos
detalhados dos procedimentos invasivos realizados, garantindo que o material coletado seja
encaminhado adequadamente para andlise anatomopatoldgica. Registrar todas as intercorréncias e
atualizages de prontudrio eletronico ou fisico nos prazos estipulados, respeitando o sigilo médico e as
normas do Conselho Regional de Medicina (CRM). O profissional deve permanecer a disposi¢do da
unidade durante o periodo contratado, independentemente do numero de pacientes atendidos,
garantindo a cobertura do setor no horario contratado.

N ITEM QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENSAL
06 SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM 01 SERVICO RS
NEUROLOGIA
Especificacdo: Realizar consultas e atendimentos neurol6gicos em criangas, jovens, adultos e idosos, com | 12h/semanal R$ 8.021,72

foco no diagndstico de deficiéncias intelectuais, fisicas e sensoriais, visando a elaboragdao do Plano
Terapéutico Singular (PTS). Prescrever tratamentos para disfungdes do sistema nervoso central e
periférico, além de patologias do sistema muscular, utilizando recursos da medicina preventiva e
terapéutica. Responsabilizar-se pela emissdo de laudos de exames de Eletroencefalograma (EEG),
garantindo a interpretagdo técnica rigorosa para apoio ao diagndstico clinico. Participar de equipes
interdisciplinares, realizando discussées de casos de forma coletiva, reunides de avaliagdo global e Inter
consultas. O trabalho deve ser adaptado as necessidades de cada paciente, podendo ocorrer de forma
individual ou em grupos terapéuticos. Registro obrigatério de todas as informagdes em prontudrio
eletronico, incluindo conclusdes diagndsticas, evolugdo da enfermidade, meios de tratamento e
orientagBes terapéuticas. Elaborar laudos médicos fundamentados, inclusive para fins de concessdo de
beneficios, regulagdo de drteses e préteses (OPM) ou encaminhamentos para alta complexidade. Discutir
o diagndstico e o progndstico com usudrios e responsaveis, promovendo o acolhimento e a compreensdo
do processo de reabilitagdo. Registrar todas as intercorréncias e atualiza¢des de prontuario eletrénico ou
fisico nos prazos estipulados, respeitando o sigilo médico e as normas do Conselho Regional de Medicina
(CRM). O profissional deve permanecer a disposicdo da unidade durante o periodo contratado,
independentemente do nimero de pacientes atendidos, garantindo a cobertura do setor no horario
contratado.

N ITEM | QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENS)-\L
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07 SERVIGOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM 01 SERVICO RS
NEUROPEDIATRIA

Especificagdo: Realizar consultas especializadas em criangas e adolescentes para identificagdo precoce de 12h/semanal R58.021,72

transtornos do desenvolvimento, como TEA (Autismo), TDAH, sindromes genéticas, epilepsias refratarias
e paralisia cerebral. Atuar como referéncia técnica na elaboragdo do PTS, definindo, junto a equipe
multiprofissional (fisioterapia, fonoaudiologia, TO e psicologia), as metas de reabilitagdo e as prioridades
terapéuticas. Realizar e solicitar exames neuroldgicos especificos. Emissdo de laudos de
Eletroencefalograma (EEG) pedidtrico, com interpretagdo adequada as diferentes etapas do
desenvolvimento cortical infantil. Realizar a prescricdo e o ajuste de medicagdes controladas,
monitorando efeitos colaterais e a evolugdo clinica do paciente no ambiente escolar e familiar. Participar
de reunides de equipe, discussdo de casos clinicos complexos e Inter consultas, promovendo a integragdo
entre os profissionais do CER Ill. Manutengdo rigorosa de prontudrios eletronicos, detalhando marcos do
desenvolvimento, concluses diagndsticas e orientagdes terapéuticas para cada caso. Elaboragdo de
laudos médicos fundamentados para fins de BPC (Beneficio de Prestagdo Continuada), emissdo de CIPTEA
(Carteira do Autista) e relatérios para adaptagdo escolar. Realizar o processo de devolutiva diagnodstica as
familias de forma humanizada, orientando sobre progndsticos e as etapas do processo de reabilitagdo.
Atendimentos individuais ou em grupos de orientagdo (grupos de pais), adaptando a linguagem e as
abordagens as necessidades da crianga e de seus responsaveis. Registrar todas as intercorréncias e
atualizagdes de prontudrio eletronico ou fisico nos prazos estipulados, respeitando o sigilo médico e as
normas do Conselho Regional de Medicina (CRM). O profissional deve permanecer a disposigdo da
unidade durante o periodo contratado, independentemente do numero de pacientes atendidos,
garantindo a cobertura do setor no hordrio contratado.

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL:

N ITEM QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENSAL
01 SERVICOS DE EDUCACAO FisicA 01 SERVICO RS
40h/semanal RS 2.234,00

Especificagdo: Planejar, coordenar e executar atividades fisicas, recreativas e esportivas adaptadas,
visando a promogdo da saude e a melhoria da condigdo fisica e motora dos usuarios com necessidades
de reabilitagdo fisica e neuroldgica. Desenvolver programas de exercicios que auxiliem na autonomia
funcional, equilibrio e coordenagdo motora; aplicar atividades de psicomotricidade; trabalhar a inclusdo
social por meio do esporte adaptado; monitorar a evolugdo do condicionamento fisico relacionado a
patologia do usuario e integrar o trabalho de fortalecimento com a fisioterapia. Atendimentos individuais
ou em grupos, adaptando a linguagem e as abordagens as necessidades da crianga e de seus responsaveis.
Realizar outras atividades pertinentes ao servigo, seguindo as orientagdes da gestdo. Registrar todas as
intercorréncias e atualizagdes de prontuario eletronico ou fisico nos prazos estipulados, respeitando o
sigilo profissional e as normas do Conselho de classe. O profissional deve permanecer a disposi¢do da
unidade durante o periodo contratado, independentemente do numero de pacientes atendidos,
garantindo a cobertura do setor no horério contratado.

N ITEM QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENSAL
02 SERVICOS DE FONOAUDIOLOGIA 04 SERVICO RS

30h/semanal RS 4.800,00

Especificagdo: Realizar avaliagdo e intervengdo terapéutica ocupacional para favorecer o desempenho
ocupacional nas areas de autocuidado, produtividade e lazer. Prescrever, confeccionar e treinar o uso de
Tecnologia Assistiva e adaptagdes para Atividades de Vida Diaria (AVDs); realizar treino de integragdo
sensorial; atuar na reabilitagdo cognitiva e motora visando a méxima independéncia do usuario; adaptar
ambientes domésticos e escolares; participar da indicagdo e adaptagdo de cadeiras de rodas e outras
OPMs, quando necessario. Atendimentos individuais ou em grupos, adaptando a linguagem e as
abordagens as necessidades da crianca e de seus responsaveis. Realizar outras atividades pertinentes ao
servigo, seguindo as orientagcBes da gestdo. Registrar todas as intercorréncias e atualizagdes de
prontuario eletrénico ou fisico nos prazos estipulados respeitando o sigilo profissional e as normas do
Conselho de classe. O profissional deve permanecer a disposicdo da unidade durante o periodo
contratado, independentemente do nimero de pacientes atendidos, garantindo a cobertura do setor no
horério contratado.

N ITEM QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENSAL
03 SERVICOS DE MUSICOTERAPIA 01 SERVICO RS
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Especificagdo: (Foco em Estimulagdo Neurocognitiva). Utilizar a musica e seus elementos (som, ritmo, 40h/semanal RS 2.234,00
melodia e harmonia) para facilitar e promover a comunicagdo, relagdo, aprendizado, mobilizagdo e
expressdo, visando atender necessidades fisicas, emocionais, mentais e sociais. Aplicar técnicas
musicoterapéuticas para estimulagdo sensdrio-motora e cognitiva em pacientes com atrasos no
desenvolvimento ou sequelas neuroldgicas; utilizar a experiéncia musical como ferramenta de
socializagdo e redugdo de comportamentos estereotipados (comum no TEA); atuar de forma conjunta
com a psicologia e fonoaudiologia na regulagdo emocional e comunicagdo do usudrio. Atendimentos
individuais ou em grupos, adaptando a linguagem e as abordagens as necessidades da crianga e de seus
responsdveis. Realizar outras atividades pertinentes ao servigo, seguindo as orientagdes da gestdo.
Registrar todas as intercorréncias e atualizagdes de prontuario eletrénico ou fisico nos prazos estipulados,
respeitando o sigilo profissional e as normas do Conselho de classe. O profissional deve permanecer a
disposi¢do da unidade durante o periodo contratado, independentemente do nimero de pacientes
atendidos, garantindo a cobertura do setor no horério contratado.

N ITEM QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENSAL
04 SERVICOS DE PSICOLOGIA 05 SERVICO RS
Especificagdo: Realizar avaliagdo psicoldgica, psicodiagndstico e intervengdo terapéutica individual ou em 40h/semanal RS 4.500,00

grupo; oferecer suporte psicossocial aos usuarios e seus familiares. Atuar no manejo comportamental
(especialmente em casos de TEA e deficiéncia intelectual); aplicar testes psicoldgicos e escalas de
desenvolvimento; realizar o acolhimento e suporte familiar no momento do diagnéstico (luto do filho
ideal); mediar conflitos e promover a adesdo ao tratamento de reabilitagdo; realizar intervengdes
interdisciplinares para desenvolvimento de habilidades sociais. Atendimentos individuais ou em grupos,
adaptando a linguagem e as abordagens as necessidades da crianga e de seus responsaveis. Realizar
outras atividades pertinentes ao servigo, seguindo as orientagdes da gestdo. Registrar todas as
intercorréncias e atualizagdes de prontuadrio eletronico ou fisico nos prazos estipulados, respeitando o
sigilo profissional e as normas do Conselho de classe. O profissional deve permanecer a disposigdo da
unidade durante o periodo contratado, independentemente do nimero de pacientes atendidos,
garantindo a cobertura do setor no horério contratado.

N ITEM QUANTIDADE UNIDADE VALOR MENSAL
05 SERVICOS DE TERAPIA OCUPACIONAL 04 SERVICO RS
30h/semanal R$ 5.500,00

Especificagdo: Realizar avaliagdo e intervengdo terapéutica ocupacional para favorecer o desempenho
ocupacional nas areas de autocuidado, produtividade e lazer. Prescrever, confeccionar e treinar o uso de
Tecnologia Assistiva e adaptagdes para Atividades de Vida Didria (AVDs); realizar treino de integragdo
sensorial; atuar na reabilitagdo cognitiva e motora visando a maxima independéncia do usudrio; adaptar
ambientes domésticos e escolares; participar da indicagdo e adaptagcdo de cadeiras de rodas e outras
OPMs. Atendimentos individuais ou em grupos, adaptando a linguagem e as abordagens as necessidades
da crianga e de seus responsaveis. Realizar outras atividades pertinentes ao servigo, seguindo as
orientagBes da gestdo. Registrar todas as intercorréncias e atualizagdes de prontuario eletrénico ou fisico
nos prazos estipulados, respeitando o sigilo profissional e as normas do Conselho de classe. O profissional
deve permanecer a disposi¢do da unidade durante o periodo contratado, independentemente do nimero
de pacientes atendidos, garantindo a cobertura do setor no horério contratado.

Padrdo Comum de Registro e Documentacgdo (Para todos os profissionais acima):

(] Prontuario e PTS: Registro obrigatério e atualizado em prontuario eletronico de todas as evolugdes, metas alcangadas e alteragdes no Plano
Terapéutico Singular.

(] Relatérios: Elaboragdo de relatdrios técnicos fundamentados para fins escolares, judiciais ou previdenciarios (INSS), dentro dos prazos da
Instituigdo.

(] Reunides de Equipe: Participagdo compulséria em reunides de discussdo de casos e planejamento interdisciplinar.
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ANEXO IV — DECLARACOES UNIFICADAS

DECLARACOES UNIFICADAS

A Comiss3o Especial de Credenciamento do Consdrcio Publico de Satide da Microrregido de Brejo Santo — CPSMBS.

CREDENCIAMENTO N2 /

A [razdo social da empresa], inscrita no CNPJ sob o n2 [nimero do CNPJ], com sede na [enderegco completo], por intermédio de seu
representante legal infra-assinado, vem, para fins de habilitagéo no presente Chamamento Publico, DECLARAR, sob as penas da lei:

Que ndo foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, em qualquer esfera federativa (federal,
estadual ou municipal), bem como ndo se encontra impedida de contratar com o Poder Publico, nos termos da legislagdo vigente,
especialmente conforme o disposto na Lei Federal n? 14.133/2021.

Que, até a presente data, ndo ha superveniéncia de fato impeditivo a sua habilitagdo, nos termos do art. 63, § 12 da Lei Federal n2
14.133/2021, estando plenamente apta a participar do processo de credenciamento.

Compromete-se, ainda, a comunicar imediatamente a Comissdo de Credenciamento, caso venha a ocorrer qualquer fato impeditivo
superveniente.

Que cumpre integralmente o disposto no art. 72, inciso XXXIIl da Constituicdo Federal, ndo mantendo em seu quadro funcional menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem qualquer menor de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz,
a partir dos quatorze anos de idade, conforme determina a legislagdo vigente.

Que tomou pleno conhecimento de todo o contetdo do Edital de Credenciamento e de seus anexos, bem como de todas as condigdes
técnicas, juridicas e administrativas exigidas para a participagdo no presente certame, comprometendo-se a cumpri-las
integralmente, caso venha a ser credenciada. Declara, ainda, que se responsabiliza integralmente pela exatiddo das informagdes e
dos documentos apresentados, assumindo todos os encargos decorrentes de sua proposta, caso seja convocada para formalizagdo
da contratagao.

Que ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com agente publico que atue na
fase de planejamento, julgamento, homologacdo, gestdao ou fiscalizagdo do credenciamento em questdao, nem com conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de qualquer desses agentes, conforme previsto
no art. 99, Ill, da Lei n2 14.133/2021.

Que nao foi condenada judicialmente, com transito em julgado, pela pratica de exploragdo de trabalho infantil, pela submissao de
trabalhadores a condi¢Ges andlogas as de escravo, ou por contratagdo de adolescentes em desacordo com as disposi¢des da
legislacdo trabalhista vigente. Declara, ainda, que cumpre integralmente a legislagdo nacional referente a protecdo do trabalho e aos
direitos fundamentais dos trabalhadores, em conformidade com os

principios constitucionais e as normas infralegais aplicaveis.

Que a proposta econOmica apresentada contempla integralmente todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais
decorrentes da execuc¢do dos servigos credenciados, conforme assegurado na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, nas
disposi¢cdes da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, nas convengdes coletivas de trabalho vigentes e demais normas correlatas
aplicdveis. Declara, ainda, estar ciente de que a omissdo ou insuficiéncia desses encargos poderd acarretar a desclassificagdo da
proposta, nos termos da legislagdo vigente, especialmente o art. 92, inciso I, da Lei n2 14.133/2021.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente para que surta os efeitos legais.

[Cidade], de de
[Nome do responsavel legal]
[Cargo]
[Telefone/e-mail de contato]
CPF n2 [xxxxxx] / RG n2 [xxxxxx]
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ANEXO V — DA TABELA DE TITULOS

DA TABELA DE TITULOS.
A prova de titulos sera realizada com base na TABELA abaixo, com limite maximo de 100
Pontos:

Titulo - MEDICOS Pontos Sl m plime Pontuagdo maxima
titulos
Certificado de residéncia médica, devidamente registrado no CRM e/ou 3
30 pontos 1 titulo 30 pontos
no conselho de classe competente.
Titulo de Especialista registrado no Conselho Regional de Medicina (RQE- ,
CREMEC) e/ou no Conselho de classe competente. 20 pontos lalitule 22pantas
Certlflcad.o de Doutorado (concluido) na drea pretendida, devidamente 10 pontos 1 titulo 10 pontos
reconhecida pelo MEC.
Certlflcad.o de mestrado (concluido) na drea pretendida, devidamente 05 pontos 1tituls 05 pontos
reconhecida pelo MEC.
Certificado de pds-graduacdo ou MBA (concluido), na area pretendida,
com carga horéria minima de 360 horas, devidamente reconhecida pelo | 05 pontos 1 titulos 05 pontos
MEC.
E iénci ati d 8 alti 5 04 t
xperiéncia pratica comprovada na area nos Ultimos 5 anos (04 pontos 04 pontos & 4ol 20 pontos
por ano).
Cgrsos de capacitagdo e atualizagdo na area de atuagdo, nos ultimos 05 02 pontos 5 titulos 10 pontos
(cinco) anos.
Total Maximo de Pontos Possiveis 100 pontos

| REABILITACAO AUDITIVA - REABILITACAO FISICA - REABILITACAO INTELECTUAL

’ Limite maxim . ..
Titulo — EQUIPE MULTIPROFISSIONAL Pontos tetl,t::os °de | pontuacio maxima

Titulo de Especialista registrado no Conselho de classe competente. 20 pontos 1 titulo 20 pontos
Certlflcad_o de Doutorado (concluido) na drea pretendida, devidamente 10 pontos 1 titulo 10 pontos
reconhecida pelo MEC.
Certlflcad_o de mestrado (concluido) na area pretendida, devidamente 05 pontos 1 titulo 05 pontos
reconhecida pelo MEC.
Certificado de pds-graduagdo ou MBA (concluido), na area pretendida, com carga >
horaria minima de 360 horas, devidamente reconhecida pelo MEC. 05poqtos 2 titulos 10 poatos
Experiéncia pratica comprovada na area pretendida nos ultimos 5 anos (4 pontos 05 Pantes i B 20 pontos
por ano).
Cursos _de capacitacdo e atuallzaf;ao na area de atuagdo, voltada para area Q5. pbotes 5 titulos 25 pontos
neurodivergente, nos Ultimos 05 (cinco) anos.
Cursos de capacitagdo e atualizagdo geral, nos ultimos 05 (cinco) anos. 05 pontos 5 titulos 10 pontos

Total Maximo de Pontos Possiveis 100 pontos
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ANEXO VI — MINUTA TERMO DE CREDENCIAMENTO

MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° XXX/202X

CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO — CPSMBS.

CONTRATADA: [NOME DA CLINICA/EMPRESA]

FUNDAMENTO: Art. 79, | e Art. 74, IV da Lei n°® 14.133/2021 c/c Art. 24 da Lei n°
8.080/1990.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto o credenciamento de servicos de saude
especializada para atender as necessidades das unidades vinculadas ao CPSMBS,
conforme as especificagdes do Termo de Referéncia e do Edital de Chamamento Publico n°
[XX/202X].

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E CONTINUIDADE

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Credenciamento seré de 60 (sessenta) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, fundamentado no Art. 106 da Lein®14.133/2021
por se tratar de servico assistencial continuo.

2.2. A manutencdo do vinculo contratual esta condicionada a existéncia de dotacéo
orgcamentéaria anual e ao interesse publico.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EQUIPE TECNICA E ESTABILIDADE

3.1. A CONTRATADA compromete-se a manter o Profissional Titular indicado no ato da
habilitacdo por um periodo minimo de 12 (doze) meses, visando garantir o vinculo
terapéutico e a continuidade assistencial dos pacientes.

3.2. Fica homologada, neste ato, a Reserva Técnica composta pelos profissionais:
e Suplente 1: [Nome / CRM ou Conselho]
e Suplente 2: [Nome / CRM ou Conselho]

3.3. Toda e qualquer substituicdo fora da reserva técnica homologada devera ser solicitada
com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sob pena de san¢fes administrativas.

CLAUSULA QUARTA — DO REGIME DE EXECUCAO E PAGAMENTO

4.1. Os servigos serdo executados conforme a demanda da rede e a escala mensal
fornecida pela Direcao da Unidade.

4.2. O pagamento sera efetuado por producdo efetivamente realizada, mediante
conferéncia do nome do profissional na Lista Mestra de Credenciados e a verificagédo do
preenchimento obrigatorio do Prontuario Eletronico.
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CREDENCIAMENTO Ne

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO

4.3. O valor do servico seguira estritamente a Tabela de Precos vigente do CPSMBS.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES E LOGISTICA

5.1. A CONTRATADA obriga-se a garantir a pontualidade rigida de seus profissionais,
zelando pelo cumprimento integral da carga horaria, ciente de que atrasos impactam o
transporte sanitario intermunicipal da microrregiao.

5.2. Manter atualizados durante todo o contrato o CNES e o Alvara Sanitario da empresa.

CLAUSULA SEXTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1. Pelo descumprimento das clausulas deste Termo, a Contratante podera aplicar:
a) Adverténcia;
b) Multa moratéria ou compensatéria (conforme item 16 do Edital);
c) Descredenciamento com perda de posi¢do no Ranking;
d) Impedimento de licitar.

6.2. A rotatividade injustificada da equipe técnica sera considerada falha na execucéo
contratual.
CLAUSULA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS (LGPD)

7.1. A CONTRATADA declara ciéncia da Lei n® 13.709/2018 (LGPD), obrigando-se a tratar
com sigilo absoluto todos os dados sensiveis dos pacientes acessados durante a prestagao
dos servicos.

CLAUSULA OITAVA — DA EXTINCAO

8.1. O contrato podera ser extinto por decurso de prazo, amigavelmente (com aviso de 60
dias) ou unilateralmente pela Administracdo por descumprimento técnico ou desinteresse
publico.

CLAUSULA NONA — DO FORO

9.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Brejo Santo/CE para dirimir quaisquer davidas
oriundas deste instrumento.

Brejo Santo - CE, [Data].
CPSMBS (Contratante)

CONTRATADA (Representante Legal)
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